
 

GT N°2 : Installation Transmission 
Transmission 

 
 
Décrivez votre proposition et les leviers d’action en 15 lignes maximum 
 
Développer la transmission des entreprises en facilitant la relation repreneurs 
et cédants, en favorisant la transmission progressive et en développant le 
tutorat 
Afin de mieux accompagner la transmission des exploitations agricoles, il est nécessaire 
de : 

 améliorer l’accompagnement à la transmission en facilitant la mise en relation 
entre repreneurs et cédants, en favorisant la transmission progressive et en 
développant le tutorat. 

 donner les moyens aux structures d’accompagnement d’identifier les futurs 
cédants au moins 10 ans avant la retraite 

 donner les moyens de mieux identifier les potentielles cessations d’activité en 
cours de carrière  

 créer une fiscalité incitative à la transmission 
 
 
Dans quelle thématique s’inscrit la proposition ? 

o Orientation et formation 
x Installation et transmission 
o Adaptation et transition face au changement climatique 

 
 
Quel est le contexte régional lié à cette proposition ? 
Un taux de départ à la retraite des agriculteurs de l’ordre de 50 % dans les 10 ans au 
niveau national (source MSA) 
 
À quel enjeu stratégique régional vise à répondre cette proposition ? Quel objectif 
cherche-t-on à atteindre ? A quelle échéance ? 
Améliorer le ratio de renouvellement des générations 
 
Concernant la proposition :  à quels leviers d’action parmi ceux cités ci-dessous se réfère 
t-elle ? 
 

o mesure législative / réglementaire à créer 
x mesure nationale existante à amplifier ou adapter 
x mesure nationale à créer 
o mesure régionale existante à amplifier ou adapter 
o mesure régionale à créer 
o mesure organisationnelle 
o autre type d’action 

 
Quels sont les acteurs qui devraient être engagés ? 
 
Chambres d’agriculture et MSA + collectivités territoriales, acteurs filières, syndicats, 
coopératives, ONVAR… 
 
Avez-vous des commentaires ? 


