A 11 juillet 2011

AGRICULTURES _
& TERRITOIRES La Chambre d’Agriculture du Cher recrute
CHAMBRE DIAGRICU%HEFEK
dans le cadre de son service Elevage
UN CONSEILLER BOVINS VIANDE
MISSIONS

e apporter un appui technique aux exploitations bovines du département.

e participer au développement de la filiere en partenariat avec I'ensemble des
acteurs et réaliser des expertises et études dans ce domaine d'activite.

e accompagner les éleveurs dans I'élaboration de projets de modernisation et de
développement de leur exploitation (étude et suivi projet).

e organiser et animer des sessions de formation.

» assurer la recherche, mise en forme et diffusion de références technico-
économiques.

FORMATION

e Ingénieur (agri ou agro) ou dipldme universitaire équivalent disposant d'une
spécialisation Bovins viande.

COMPETENCES

» Polyvalence (administratif / terrain).

* Bonne connaissance du milieu agricole.

» Capacité rédactionnelle et aptitudes a la communication orale.

» Bonne maitrise de I'outil informatique.

» Aptitude a I'animation de groupes d’acteurs professionnels et capacité relationnelle.
» Forte motivation, autonome, organisé, esprit de synthése.

» Dynamisme et sens de I'écoute.

» Expérience souhaitée en production bovine.

CONDITIONS D'EMPLOI

» Contrat a Durée Indéterminée avec période d’essai.

» Poste basé a la Chambre d'agriculture du Cher a St Doulchard avec déplacements
sur le département.

» Rémunération selon convention de la Chambre d'agriculture.

» Titulaire du permis VL. (possibilité véhicule affecté)

+ Poste a pourvoir au 1* Septembre 2011.

DATE LIMITE DU DEPOT DES CANDIDATURES : 15 aodt 201 1

CANDIDATURES A ADRESSER A :

Monsieur le Directeur de la Chambre d'Agriculture du Cher
2701 route d'Orléans — BP 10 - 18230 SAINT DOULCHARD
(Lettre manuscrite avec CV)



